OBRAS SOCIAIS DA ASSOCIACKO ESPIRITA FRANCISCO THIESEN
CNPJ: 05.508.607 / 0001-09

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social: Portaria n°49 de 24/02/2012
Consetho Nacional de Assisténcia Social: 71010.002865/2006-33

Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente: n°. 033/04

Conselho Municipal de Assisténcia Social: n°. 040/2004

Utilidade Piiblica Municipal: Lei n°. 13.634/2005

Utilidade Publica Estadual: Lei n°13.568/2009

Utilidade Publica Federal: Portaria n°1.82

PLANO DE TRABALHO

1. Dados Cadastrais do Proponente

Entidade Proponente CNPJ
Obras Sociais da Associaggo Espirita Francisco Thie-
sen 05.508.607/0001-09
Endereco E-mail
Rua Bruno Pauka, 100 — Antenor Garcia jovemaprendiz@osft.org.br
Cidade UF CEP DDD/TELEFONE
SP 13573-320 (16) 3366-8355 / 98862-4376
Séo Carlos
Conta Corrente Banco Agéncia
Banco do Brasil 0295-X

92271-4

Nome do Representante Legal

Gustavo Boni Minetto

IDENTIDADE/ ORGAO EXPEDI- CPF : DDD /TELEFONE
DOR
222.743.208-02 .
32.699.396-4 (SSP-SP) _ (16)98100-0120
Endereco e-mail ;
Rua Professor Caio de Figueiredo Silva, 160 - Azulvil- gbminetto@yahoo.com.br
o le Eat

Nome do Responsavel Técnico pelo projeto

Aline Boni Minetto
IDENTIDADE/ ORGAO EXPEDI- . CPF | DDD/ TELEFONE
DOR
391.674.168-37 )

43897277-6 (SSP-SP) | | (16) 98199-8034
Endereco E-mail

Rua Professora Elydia Benetti, 1622 — Jd. osft@osft.org.br

Beatriz

2. APRESENTAGAO E HISTORICO DA OSC

A Obras Sociais da Associacdo Espirita Francisco Thiesen foi fundada-em 19/01/2003, atu-
ando desde entdo junto a comunidades carentes de S&o Carlos, sempre com foco na edu-
cacdo de criancas e jovens. Tem por missdo “Melhorar a Condigdo Social de Criangas e
Adolescentes e Suas Familias Através da Educagdo”.

Atua com a Escola Espirita Analia Franco desde 2005, com o Programa Jovem Aprendiz
desde 2007 e com o Programa Asas para o Futuro desde 2016.

3. DESCRICAO DO PROJETO
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Titulo do Projeto Periodo de Execugado
Programa Jovem Aprendiz - Arco Ocupaci- 2 meses
onal Auxiliar Administrativo

Identificacao do Objeto
Formalizacdo de parceira com a finalidade de executar ages voltadas a qualificagdo pro-
fissional de adolescentes em condi¢cdes socioecondmicas desfavoraveis, na area de admi-
nistracéo.

Publico-alvo/Faixa etaria
Jovens de 15 a 17 anos, baixa renda e, muitas vezes em situagdes de vulnerabilidade
social.

Justificativa contendo a descricdo da realidade que sera objeto da parceria

No Brasil, a taxa de violéncia e criminalidade entre os jovens de 15 a 19 anos tem subido
nos ultimos 10 anos, sendo a maior causa de morte nessa faixa etdria.

O Programa Jovem Aprendiz visando reduzir esse indice alarmante no pais e na cidade de
S&o Carlos, vem oferecer através do incentivo do primeiro emprego, uma oportunidade
de construir um futuro diferente das opgdes até entdo vistas. Mostrando que através da
educagao desses jovens e do fortalecimento dos vinculos com a familia e com a comuni-
dade é possivel reverter essa dura realidade brasileira.

Com mais adolescentes empregados, mais a economia local seré aquecida. Além de aju-
dar no orcamento familiar do lar.

4. Objetivo Geral

- Ofertar aulas tedricas de administracdo, a fim de qualificar adolescentes para o mercado
de trabalho.
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6. Resultados Esperados:

OBRAS SOCIAIS DA ASSOCIAQKO ESPIRITA FRANCISCO THIESEN
CNPJ: 05.508.607 / 0001-09

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social: Portaria n°49 de 24/02/2012
Conselho Nacional de Assisténcia Social: 71010.002865/2006-33

Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente: n°. 033/04

Conselho Municipal de Assisténcia Social: n°. 040/2004

Utilidade Pablica Municipal: Lei n°. 13.634/2005

Utilidade Publica Estadual: Lei n°13.568/2009

Utilidade Publica Federal: Portaria n°1.82

- Reduzir a taxa de violéncia e criminalidade no territério;
- Fortalecer vinculos comunitarios, familiares e institucionais;
- Ampliar as possibilidades de atuagdo profissional e geragdo de renda;

7. Atividades Propostas:

TEORICA ESPECIFICA

CARGA
HORARIA
TEMAS TOTAL
AUXILAR DE ESCRITORIO NO ADMINISTRIVO

e Comunicacao e redacao empresarial;
e Matematica Comercial e Financeira;
‘e Etica no trabalho e legislagdo trabalhista;
e Informatica basica (complementagéo);
¢ Relacionamento Interpessoal e comportamento orgamzacnonal 400
e Regras basicas ao telefone;
e Organizagdo basica de um servigo administrativo;
¢ Rotina mensal de um escritério de administragao;
e Protocolo;
. Comunlca\,ao importancia da comunicagao eficaz no amb|ente de traba-
lho.

ALMOXARIFE
e Organizacdo da estocagem dos materiais de forma a preservar a sua in-
tegridade fisica e condicdes de uso, de acordo com as caracteristicas
de ata material. Bem como para facilitar a sua localizagdo e manuseio;
e Manutencio de controle dos estoques, através de registros apropriados,
anotando todas as entradas e saidas, visando a facilitar a reposigao e ela-
boracdo dos inventarios;
e Solicitacdo de reposicdo dos materiais, conforme necessario de acordo
com as normas de manutencgao de niveis minimos de estoque.
e FElaboracgdo de inventario mensal, visando a comparagdo com os dados
dos registros; 40
e Separagdo de materiais para devolugdo, encaminhando a documentagédo
para os procedimentos necessarios;
e Atendimento as solicitagGes dos usuarios, fornecendo em tempo habil os
materiais e pegas solicitadas.
« Controle de niveis de estoques, solicitando a compra dos materiais e pe-
gas solicitadas.
e Controle de niveis de estoques, solicitando a compra dos materiais ne-
cessarios para reposigdo, conforme politica ou procedimentos estabelecidos
para cada item;
e Supervisdo da elaboragdo do inventario mensal, visando o ajuste de di-
vergéncias com os registros contabeis.

ARQUIVISTA 40
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e Planejamento, organizagdo e diregado de servigos de arquivo;

e Planejamento, orientacdo e acompanhamento do processo documental e
informativo;

e Planejamento, orientagdo e direcdo das atividades de identificagdo das
espécies documentais e participagdo no planejamento de novos documentos
e controle de multicépias;

e Planejamento, organizagdo e diregdo de servigos ou centro de documen-
tacdo e informagao constituidos de acervos arquivisticos e mistos;

e Planejamento, organizacdo e diregdo de servigos de microfilmagem apli-
cada aos arquivos;

e Orientagdo do planejamento da automacdo aplicada aos arquivos;

e Orientagdo quanto & classificagdo, arranjo e descrigdo de documentos;

e Orientacdo da avaliagdo e selecdo de documentos, para fins de preser-
vacao;

e Promogdo de medidas necessérias a conservacao de documentos.

CONTINUO: OFFICE-BOY/OFFICE-GIRL
e Correspondéncias (Memorando, Carta, Circular, Requerimento, Declara-
¢30, Oficio, Procuragdo, Comunicagdo Interna, Relatdrio, Aviso, Edital, Cer-
tiddo, Instrucdo Telegrama, Ata);
e Rotinas administrativas;
e Utilizagdo do aparelho de xerox;
e Utilizacdo de scanner;

20

8. Metodologia

As atividades serdo desenvolvidas em 03 turmas de 20 a 35 jovens diariamente por 05
horas. As ativicades ocorrerdo em oficinas/laboratérios. Serdo utilizadas estratégias di-
ndmicas e inovadoras, sendo priorizada discussdo em grupos, havera aulas, seminarios,
apresentagdo de painéis, participagdo em palestras, debates, produgdes de texto, oficinas
interativas, exposigdo de filmes. Tendo também atividades culturais e avaliagdo mensal.

9. PLANO DE APLICACAO (Previsdo das despesas a serem realizadas na

execucao das atividades)

Pessoal e encargos

Item | Cargo/ Jornada Salario INSS IRRF | VT | FGTS PIS Total 132 sala- | 1/3 férias | Total Total
de traba- | liquid mensal i | brut I (02
fungio e traba iquido 8,7% 7.5% rio (parcela ruto geral (02
lho mensal) mensal | meses do
(parcela
termo)
mensal)
1 Oficineiro | 25h/sem. | 2.470,72 | 240,35 | 45,95 | - 220,90 | 0,00 | 2.977,92 | 238,62 25,53 3.242,07 | 6.484,14
: Total (Total Total
mensal/12 | mensal/3) | mensal
/12 + 132 +
férias
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OBRAS SOCIAIS DA ASSOCIA§A'O ESPIRITA FRANCISCO THIESEN
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10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

ltem Més 1 Més 2 TOTAL
1 R$ R$ R$
3.242,07 | 3.242,07 6.484,14
R$ R$ R$
TOTAL 3.242,07 | 3.242,07 6.484,14

TOTAL GERAL: (VALOR TOTAL dos recursos que serdo gastos com as despesas da
Proposta)

R$ 6.484,14
Sendo:
R$ - 6.484,14 - Recursos do FUMCAD

11.INSTALACOES DA OSC e recursos humanos (capacidade instalada)

Listar quantitativamente os recursos humanos/profissionais envolvidos, instalagbes
fisicas, os equipamentos e mobiliarios ja existentes:

10.1 — Recursos Humanos
01 Coordenador

01 Auxiliar Administrativo
01 Auxiliar de Limpeza

01 Cozinheira

03 Professoras

10.2 — Instala¢des Fisicas
02 salas de aula com 40 m2
01 cozinha :

04 banheiros

01 sala de informatica

10.3 — Equipamentos
24 computadores

02 impressoras

01 ar-condicionado
03 ventiladores

01 fogéo

10.4 — Mobiliarios
05 armarios

04 mesas

70 carteiras

04 arquivos
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CNPJ: 05.508.607 / 0001-09
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12. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei,
que a entidade apresentou as prestacdes de contas de valores repassados em exercicios
anteriores pela Administracéo publica municipal direta e indireta, que foram devidamente
aprovadas, ndo havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.

Local e Data Q_Fop‘ nente .-
(Representante Tega ‘da OSC Proponente)

13. APROVAGAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL

Aprovado

.

Ana Pdula Vaz 0. dos Santos
Secretaria Municipal

Especial de Infancia e Juventud
Local ¢ Data Secretario ou responsavel -
14. A%PROVAQI'-'\O PELO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA

CRIANCA E DO ADOLESCENTE '

Aprovado

She Chicos o7/o0alAa o ek

Local e Data Representante do Conselho
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